SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO DO CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA

RESOLUCAOQ N° 01, 02 de dezembro de 2014

Estabelece as atividades e os critérios de avaliacdo a serem
utilizados na Realiza¢&o das Provas e Julgamento de Titulos em
Concursos Publicos para a Carreira do Magistério Superior no
Campus Universitario de Altamira.

A COORDENADORA DO CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTAMIRA da
Universidade Federal do Para, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o Estatuto, o
Regimento Geral da UFPA e atendendo ao disposto na Resolucdo do CONSEPE, n.°
4.559, de 26 de agosto de 2014 e em cumprimento a decisdo do Conselho do Campus,
em sessao realizada no dia 02 de dezembro de 2014, promulga a seguinte:

RESOLUCAO
TITULO |

DOS VALORES ATRIBUIDOS AS PROVAS E AO JULGAMENTO DE
TITULOS

CAPITULO |
PROVA ESCRITA

Art. 1°. A Prova Escrita sera obrigatoriamente dissertativa.

Paragrafo Unico. A Prova Escrita versard sobre item sorteado de uma lista contida no
Plano de Concurso de, no minimo 10 (dez) e no maximo 15 (quinze) itens relacionados
ao tema e aos conteudos referidos no Edital de Concurso e terd a duracdo de até 4
(quatro) horas, observado o seguinte:

I - a Prova Escrita serd realizada imediatamente apds o sorteio do item;

Il - a leitura e o julgamento da Prova Escrita serdo realizados conforme cronograma
pré-estabelecido;

Il - a avaliacdo da Prova Escrita observara os critérios abaixo discriminados e a
valoragdo a seguira a Tabela de Pontuagao, “Anexo I”, desta Resolugéo;

a. Forma: introducéo, desenvolvimento e concluséo;

b. Conteldo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias,
extensdo, atualizacéo e profundidade;

c. Linguagem: uso adequado da terminologia prépria ou técnica, propriedade,
clareza, precisdo e corregdo gramatical.
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CAPITULO I
DA PROVA DIDATICA
Art. 2.° A Prova Didatica consistirdA em aula ministrada pelo candidato de um item
sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, da lista de temas contida no
Plano de Concurso de, no minimo, 10 (dez) e no maximo de 15 (quinze) itens

relacionados ao tema e aos contetidos referidos no Plano e Edital do Concurso.

8 1.° A Prova Didética destina-se a avaliagdo do desempenho didatico-pedagogico do
candidato, cuja ponderacdo de cada critério ficard a cargo da Unidade responsavel pelo
concurso, observados os seguintes itens:

a) o planejamento, a organizacao e a clareza da aula;

b) a extensdo, atualizacédo e profundidade dos conhecimentos do candidato.

§ 2.° Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a Prova Didatica no mesmo
dia, um novo sorteio sera realizado, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de
cada dia de Prova.

§ 3.2 Antes do inicio da Prova Didéatica os candidatos deverdo entregar a Comissdo
Examinadora os planos de aula, o material de apresentacdo e o material didatico a ser
utilizado na aula.

§ 4.° A Prova Didética, realizada em sessdo publica, terd duracdo minima de 50
(cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, sendo vedada a participacdo de outros
candidatos inscritos no mesmo Concurso.

§ 5.° Os itens especificos da avaliacdo desta prova e sua valoracdo obedecerdo o
disposto no “Anexo II”, desta resolugao.

Art. 3.° O candidato podera utilizar na Prova quaisquer recursos didaticos por ele

julgados necessarios, desde que disponiveis na Instituicéo.
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CAPITULO Il
DA PROVA PRATICA

Art. 4° A Prova Prética, se houver, constara de experimento, demonstracdo ou
execucdo de métodos e técnicas especificas ou apresentacdo de um projeto, devendo ser
realizada no tempo maximo de 4 (quatro) horas, sendo vedada a participacdo de outros
candidatos inscritos no mesmo Concurso.

8 1.° No caso de Prova de conhecimentos préaticos especificos, devera haver indicacéo
dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas a serem utilizadas;

§ 2.° A metodologia de aferi¢do para avaliagdo do candidato, critérios e valoragao serdo
seguidos de acordo com a Tabela de Pontuagdo, “Anexo I11” desta Resolugao.

CAPITULO IV
DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 5.° O Memorial, apresentado em 3 (trés) vias, devera conter de forma discursiva e
circunstanciada:

I - descricdo e analise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo
candidato, incluindo a sua producdo cientifica;

Il - descricdo de outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area de
conhecimento em exame;

111 - plano de atuacdo profissional para o triénio na area do Concurso, estabelecendo os
pressupostos tedricos dessa atuacdo, as acGes a serem realizadas, os resultados
esperados, identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias.

Art. 6.° A defesa do Memorial sera realizada em sessdo publica, vedada a participacao
de outros candidatos inscritos no mesmo Concurso.

8 1° A defesa do Memorial constara de apresentacdo seguida de arguicédo e devera ser
gravada, em 4udio, para efeito de registro e avaliacéo.

8 2° A apresentacdo do Memorial pelo candidato tera duracdo maxima de 30 (trinta)
minutos.

8 3° O tempo para arguicdo e resposta ao Memorial serd definido pela Comissao
Examinadora.
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Art. 7.° A Comissdo Examinadora devera considerar na Prova de Memorial os seguintes
aspectos:

I - dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentagdo ao Memorial,
atentando, de modo especial, para a sua pertinéncia em relacdo a area de conhecimento
do Concurso;

Il - consisténcia tedrica, formativa e prética;

Il - extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na &rea especifica do
Concurso;

IV - pertinéncia, adequacao e atualidade das referéncias bibliogréficas;

V - dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica;
VI - participagdo do candidato em atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como
em atividades administrativas universitarias;

VIl - participacdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em exame.

Paragrafo Unico. A valoracio dos aspectos de que trata o caput deste artigo esta
definida na Tabela de Pontuacao, “Anexo V"’ desta Resolucao.

CAPITULO V
DO JULGAMENTO DE TITULOS

Art. 8.° Concluida a Prova de Titulos, o candidato devera apresentar seu Curriculum
Vitae devidamente comprovado e a Comissao Examinadora julgara os seguintes Grupos
de Atividades:

I - Grupo | - Formacdo Académica;
a. Peso: sete (7,0);
b. Sera atribuida pontuacdo apenas para a titulacdo exigida no Concurso, uma Unica
vez;
c. Caso o candidato ndo possua a formacéo requerida sera atribuida a pontuacdo
zero (0), neste item.

Il - Grupo Il — Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural dos ultimos 5 (cinco)

anos;
a. Peso:um (1,0);
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111 - Grupo 111 — Atividades Didaticas;
a. Peso: um (1,0);

IV - Grupo 1V - Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas.
a. Peso:um (1,0);

8 1° As atividades e as pontuacdes a serem consideradas nos Grupos de Atividades I, 11,
I11, e IV acima descritos, com seus respectivos pesos, estdo estabelecidas na Tabela de
Pontuagio, “Anexo V”, desta Resolucdo do Orgdo Colegiado da Unidade, e o calculo
final deve expressar a equivaléncia da pontuacéo de 0 a 10.

8 2° O calculo para a pontuacdo dos titulos serd discriminada conforme a formula a
seguir, para cada grupo de atividades da prova de titulos:

P=Ppx > Pc
Pm

P= Pontuagéo do grupo

Pp= Peso ponderado

> Pc = Soma da pontuagdo do candidato
Pm= Pontuacdo Maxima

TITULO Il )
DAS CQNDIC;OES DE APROVACAO
(De acordo com a RESOLUCAO n°. 4.559, do CONSEPE, de 26 de agosto de 2014)

Art. 9.° Cada examinador devera atribuir uma pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez) no
exame de cada Prova.
§ 1° Seré considerado aprovado na Prova Objetiva, quando houver, o candidato que

obtiver, no minimo, 70% (setenta) da pontuacéo.

8 2° A pontuacdo do candidato em cada Prova da Primeira Etapa sera a média aritmética
simples dos pontos a ele atribuidos pelos examinadores, considerada uma casa decimal,
sendo que a média minima para aprovacdo em cada Prova sera 7 (sete).

8 3° Serd aprovado no Concurso o candidato que obtiver na Primeira Etapa média

aritmética simples igual ou superior a 7 (sete), calculada a partir da média obtida nas
Provas Escrita, Didatica, Pratica, se houver, e de Memorial, se houver.
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8 4° A nota final do candidato seré calculada como a média aritmética simples das notas
da Primeira e Segunda Etapas.

8 5% A classificagdo dos aprovados no Concurso serd em ordem decrescente da nota
final dos candidatos, limitada ao nimero maximo de aprovados estabelecido pela
legislacdo vigente.

8 6° A nota de cada Prova e das Etapas sera publicada nos quadros de avisos da Unidade
responsavel pelo Concurso, bem como o resultado final do Concurso.

Art. 10.° O Relatério Final do Concurso, assinado por todos os membros da Comissao
Examinadora, devera conter:

| — Ata de cada Etapa do Concurso, contendo as notas individuais de cada Prova e as
médias obtidas por cada candidato, acompanhada de toda a documentacdo referente ao
Concurso;

Il — Lista de frequéncia assinada pelo (s) candidato (s) e pela Comissdo Examinadora de
cada Prova da Primeira Etapa, bem como dos sorteios;

111 — Classificagéo final dos candidatos aprovados, em ordem decrescente.

Art. 11. O presidente da Comissdo Examinadora encaminhara ao dirigente da Unidade
interessada o Relatdrio Final, no prazo de 72 (setenta e duas) horas ap6s o término da
ultima prova.

Paragrafo Unico. O dirigente da Unidade submeterd o Relatério da Comissdo
Examinadora ao Orgdo Colegiado respectivo para analise e homologacdo por maioria
dos membros presentes na reunido, sendo que o Relatorio somente podera ser recusado
em razdo de arguicgéo, devidamente fundamentada, e de irregularidade na realizagéo do
Concurso.

Art. 12. O resultado do Concurso sera analisado e homologado, ou ndo, pelo Conselho
do Campus e encaminhado a Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal
(PROGEP) para as providéncias cabiveis, de acordo com a Resolucdo N° 4.559 —

CONSEPE, de 26.08.2014;

Art. 13. Em caso de empate a Comissdo Examinadora utilizara, sucessivamente, 0s

seguintes critérios de desempate:
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| - idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Paragrafo Unico do art. 27, da
Lei n. 10.741, de 01.10.2003;

Il - maior média na Prova Didatica;

I11 - maior média na Prova Escrita;

IV - maior média na Prova Pratica, se houver;

V - maior média na defesa de Memorial, se houver;
VI - maior pontuacdo no Julgamento de Titulos;

VIl - maior tempo de magistério no Ensino Superior ou no Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico;

V111 - persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.
TITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os casos omissos e nao previstos nesta resolucdo serdo analisados e

deliberados pelo Conselho do Campus Universitario de Altamira, em primeira instancia.

Art. 15. Os anexos I, I, Ill, IV e V sdo partes integrantes e insepardveis da presente

Resolucao.

Art. 16. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho do
Campus de Altamira, revogando-se todas as disposi¢cGes em contrario, em especial a N°
01, de 06 de setembro de 2013.

Coordenagdo do Campus Universitario de Altamira, em 02 de dezembro de 2014.

Prof.2 Dr.2 Maria lvonete Coutinho da Silva
Coordenadora
Presidente do Conselho do Campus de Altamira
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ANEXO |

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DA PROVA ESCRITA

AREA DO CONCURSO/FAC.:

TEMA:

CANDIDATO:

DATA:

ASPECTOS AVALIADOS PONTUACAO

1. FORMA: (2,0)
Introducdo 0,5
Desenvolvimento 1,0
Conclusdo 0,5
2. CONTEUDO E DESEMPENHO (6,0)
2.1. Organizacao 1,0
2.2. Coeréncia 1,0
2.3. Clareza ao desenvolver as ideias 1,0
2.4. Extensdo: visdo do tema em aspecto amplo e especifico 1,0
2.5. Atualizacdo (aspectos historicos e atuais do tema, autores e 1,0
realidade)
2.6. Profundidade: associacédo de citacOes, realidade e 1,0
interpretacdo do candidato
3. LINGUAGEM E REFERENCIAS (2,0)
3.1. Uso adequado da terminologia técnica e apropriada 0,5
3.2. Propriedade: rigor e precisdo no emprego das palavras 0,5
3.3. Precisao e correcdo gramatical 0,5
3.4. CitacOes apropriadas e bem desenvolvidas 0,5
TOTAL 10,00

AVALIADOR (A):

NOTA: CONCEITO:
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ANEXO 11

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DA PROVA DIDATICA

AREA DO CONCURSO/FAC.:

TEMA:

CANDIDATO:

DATA:

ASPECTOS AVALIADOS

PONTUACAO
MAXIMA

1. O PLANEJAMENTO, A ORGANIZACAO E A CLAREZA DA AULA (5,0

1.1 Plano de aula contém todos os itens necessarios (identificacéo, 1,0
objetivos, contetdo, metodologia, instrumentos, avaliacdo e

referéncias)

1.2 Organizacao: sequéncia légica e coeréncia entre 0s itens 1,0
propostos no plano de aula e na apresentacao.

1.3 Recursos didaticos: adequacédo ao contetdo e objetivos 1,0
delineados no plano de aula

1.4 Capacidade de comunicacao: dic¢do, uso de voz e 0,5
movimentacdo adequada

1.5 Objetivos propostos: relacdo entre o desenvolvimento do 1,0
contetdo e o alcance dos objetivos conforme o plano de aula

1.6 Uso adequado do tempo 0,5

2. EXTENSAO, ATUALIZACAO E PROFUNDIDADE DOS CONHECIMENTOS

DO CANDIDATO (5,0)

2.1 Dominio e apresentacdo do conteudo: seguranca, légica e 1,5
aprofundamento atualizado

2.2 Sintese do conteudo: relevancia dos aspectos principais e visao 1,5
integrada do assunto

2.3 Atualizacdo, adequacdo e clareza em relacdo ao tema abordado 1,0
2.4 Evidencia o conhecimento da bibliografia pertinente 1,0
TOTAL 10,0

AVALIADOR (A):

NOTA: CONCEITO:
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ANEXO 111
TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DA PROVA DE PRATICA
AREA DO CONCURSO/FAC.:
TEMA:
CANDIDATO:
DATA:
CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA PRATICA E RESPECTIVAS
PONTUACOES:
| - Atendimento ao Paciente
Critérios para avaliagéo Pon,tu_agéo
Méaxima
1. Preparacdo do paciente e/ou ambiente pré e p6s procedimentos 2.0
2. Planejamento e organizagdo do material necessario para execugdo do procedimento 2.0
3. Utilizagdo das medidas de biosseguranca 2.0
4. Observacao da seqliéncia logica para a execugdo do procedimento de acordo com 0s 2.0
principios cientificos
5. Anotagdes no prontuario do paciente apds procedimento e/ou elaboracdo de laudos 2.0
e/ou elaboracdo de relatorios
TOTAL 10.0
11. Apresentacéo e Defesa de um Projeto
Critérios para avaliagédo Pon,tu_agéo
Maxima
1. Adequacdo e coeréncia entre objetivos e metodologia da proposta 2.0
2. Viabilidade de aplicac¢do do projeto 2.0
3. Dominio e seguranca do tema proposto 2.0
4. Aspectos legais e éticos do projeto 2.0
5. Atendimento imediato ao questionamento quando solicitado pela banca examinadora 2.0
TOTAL 10.0
111. Experimento, Demonstracdo ou e execucdo de Métodos e Técnicas especificas
Critérios para avaliagéo Pon}u_agao
Maxima
1. Fundamentac&o da técnica 3.0
2. Metodologia 3.0
3. Interpretacdo dos resultados 4.0
TOTAL 10.0

AVALIADOR (A):

NOTA: CONCEITO:
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ANEXO IV

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DA PROVA DE MEMORIAL

AREA DO CONCURSO/FAC.:

TEMA:

CANDIDATO:

DATA:

ASPECTOS AVALIADOS PONTUAQAO
MAXIMA

1. Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo ao 1,0

Memorial, atentando, de modo especial, para sua pertinéncia em

relacdo a area de conhecimento do Concurso

2. Consisténcia tedrica, formativa e pratica 1,0

3. Extensao e profundidade dos conhecimentos do candidato na area 2,0

especifica do Concurso

4. Pertinéncia, adequacdo e articulacdo das referéncias com a 1,0

realidade

5. Dados da carreira do candidato que revelem perfil académico e 2,0

cientifico

6. Participacdo em programas de ensino, pesquisa e extensao 2,0

7. Participacdo em outras atividades, individuais ou em equipe, 1,0

relacionadas a area de conhecimento em exame

Total 10,0

AVALIADOR (A):

NOTA: CONCEITO:
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ANEXO V

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DO CURRICULUM VITAE

AREA DO CONCURSO/FAC.:

TEMA:

CANDIDATO:

DATA:

GRUPO 1 - TITULOS ACADEMICOS:

Pontos

1. Titulac8o exigida no concurso: Peso ponderado 7,0

Pontuar apenas a titulacéo exigida pelo Edital de Concurso, do candidato uma Unica vez (Res. 4559/2014 - CONSEPE)

GRADUADO COM ESPECIALIZACAO

MESTRADO

DOUTORADO

GRUPO 2 - PRODUCAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E CULTURAL: Peso Ponderado 1,0

2.1 — PRODUCAO CIENTIFICA (maximo de 200 pontos)

Publicacéo de livro com corpo editorial (m&ximo de 2 publicaces) 15
Publicacéo de livro sem corpo editorial (maximo de 4 publicaces) 10
Publicacédo de capitulo de livro com corpo editorial (maximo de 3 publicagdes) 10
Publicacéao de capitulo de livro sem corpo editorial (méximo de 2 publica¢des) 3
Artigo em periddico com classificagdo Qualis (maximo de 5 artigos) 15
Avrtigo em periddico de circulagdo internacional e nacional em meios eletrénicos com corpo editorial 15
(méximo de 7 artigos)

Participagdo no corpo editorial de periddicos com classificagdo “Qualis” (CAPES) em meio eletrdnico ou

impresso (mé&ximo de 5 participacdes) 10
Revisor/avaliador de revista internacional (méximo de 3 revisdes/avaliagdes) 10
Revisor/avaliador de revista nacional (méximo de 3 revisdes/avaliagdes) 10
Revisor/avaliador de revista regional (méximo de 3 revisdes/avaliagdes) 5
Nota de pesquisa em periddicos com classificagdo “Qualis” (CAPES) (maximo de 5 notas) 5
Trabalho completo em anais de congresso internacional (méximo de 15 trabalhos) 10
Trabalho completo em anais de congresso nacional (méximo de 15 trabalhos) 10
Trabalho completo publicados em anais de eventos regional/estadual (méximo de 15 trabalhos) 10
Trabalho completo publicados em anais de eventos local (méaximo de 15 trabalhos) 5
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Resumo de trabalho publicado em evento internacional com ou sem apresentagdo (maximo de 10 resumos) 7

Resumo de trabalho publicado em evento nacional com ou sem apresenta¢do (maximo de 10 resumos) 5

Resumo de trabalho publicado em evento regional ou local com ou sem apresentacdo (méximo de 10 3

resumos)

Resumo expandido de trabalho publicado em evento internacional (maximo de 10 resumos) 7

Resumo expandido de trabalho publicado em evento nacional (maximo de 10 resumos) 5

Resumo expandido de trabalho publicado em evento local com apresentagdo (maximo de 10 resumos) 5

Artigo publicado ou aceito para publicacdo de carater técnico/divulgativo em revista de circulagéo

internacional e nacional (méximo de 7 artigos) 5

Artigos, resenhas em jornais e revistas de circulagdo internacional, nacional ou local (maximo de 10

artigos) 5

Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos nacionais e/ou internacionais (maximo 7apresentacoes) 3

Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos regionais e/ou locais (maximo 7 apresentacées) 2

Palestras, conferéncias, mesa-redonda, seminarios, cursos e oficinas ministrados em eventos internacionais

como expositor ou debatedor, na area do concurso (maximo de 7 participagdes) 5

Palestras, conferéncias, mesa-redonda, semindrios, cursos e oficinas ministrados em eventos nacionais 5

como expositor ou debatedor, na area do concurso (maximo de 7 participagdes)

Palestras, conferéncias, mesa-redonda, semindrios, cursos e oficinas ministrados em eventos locais como

expositor ou debatedor, na drea do concurso (maximo de 10 participagdes) 3

Premiacdo em eventos cientificos internacionais (maximo de 2 premiages por ano) 3

Premiacdo em eventos cientificos nacionais (maximo de 2 premiagdes por ano) 2

Premiacdo em eventos cientificos locais (maximo de 2 premiagdes por ano) 1
2.2 —PROJETOS DE PESQUISA (méximo 80 pontos)

Participacdo em projetos de pesquisa aprovado por érgao de fomento (maximo de 5 participa¢des) 5

Participacdo em projetos de pesquisa sem fomento (maximo de 5 participagdes) 2

Coordenagdo de projetos de pesquisa aprovado por 6rgdo de fomento (maximo de 5 coordenagdes) 10

Coordenagdo de projetos de pesquisa sem fomento (maximo de 5 coordenages) 5
2.3 - PRODUCAO ARTISTICA (méaximo 20 pontos)

Producdo artistica na area do concurso (maximo de 5 producdes) 3

Producdo artistica em &reas correlatas (méximo de 5 produgdes) 2
2.4 — PRODUCAO TECNICA OU TECNOLOGICA (méximo 50 pontos)

Patentes (méaximo de 2 patentes) 10

Direitos autorais (m&ximo de 2 direitos autorais) 10

Confeccdo e/ou construcdo de aerofotogramas, mapas, maquetes, protétipos, equipamentos e instrumentos

(registrados na unidade académica) (maximo de 4 confec¢des e/ou construgdes) 5
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Producdo de software/video aprovado na unidade académica (maximo de 2 producdes)

Construcdo de sites didaticos aprovados na unidade académica (maximo de 2 construcdes)

Cartilha/apostilas aprovadas na unidade académica (maximo de 2 cartilhas/apostilas)

~ (W o1 [O;

Relatorio de pesquisa (maximo de 3 relatérios)

Elaboracédo de banco de dados divulgados/catalogados publicados (registrados na unidade académica)
(maximo de 1 elaboragéo) 4

2.5 - PRODUCAO EM ATIVIDADES DE EXTENSAO (méaximo de 50 pontos)

Coordenagdo de projeto de extensdo aprovados na Unidade com fomento (méximo de 2 coordenagdes)

Participacdo em projeto de extensdo aprovados na Unidade com fomento (mé&ximo de 2 participagdes)

Coordenagdo de projeto de extensdo aprovados na Unidade sem fomento (maximo de 2 coordenagdes)

Participacdo em projeto de extensdo aprovados na Unidade sem fomento (méximo de 2 participaces)

N | (01 [N |00

Assessoria/consultoria (maximo de 2 assessorias/consultorias)

Estagios com carga horaria minima de 20 horas, devidamente comprovado (nos Gltimos trés anos)
(méximo de 2 estagios) 2

2.6 - ORGANIZACAO DE EVENTOS (méximo de 50 pontos)

Coordenagdo de eventos cientificos internacionais e nacionais (maximo de 7 coordenacdes) 5

Coordenagdo de eventos cientificos regionais ou locais (maximo de 5 coordenagdes) 3

Membro de comissdo organizadora de eventos cientificos internacionais e nacionais (méximo de 2

comissdes) 3

Membro de comissdo organizadora de eventos cientificos locais (maximo de 2 comissGes) 1

GRUPO 3 - ATIVIDADES DIDATICAS: Peso Ponderado 1,0

Pontuag¢do maxima no grupo (o valor excedente ndo sera considerado): 80 pontos

I — Docéncia em pos-graduacdo stricto sensu e lato sensu, graduacao, dissertagdo de mestrado ou tese de doutorado
orientadas e defendidas, trabalho de conclusao de curso de especializacao e graduacao, e iniciacdo cientifica:

1. Magistério superior

1.1. P6s-graduacao

Em disciplinas na area do concurso (méximo de 5 disciplinas) 10

Em disciplinas de outras areas (maximo de 2 disciplinas) 5

1.2. Graduagdo

Em disciplinas na area do concurso (méaximo de 15 disciplinas) 10

Em disciplinas de outras areas (maximo de 5 disciplinas) 5

2. Magistério do Ensino Bésico

Em disciplinas na area do concurso (méximo de 15 disciplinas) 10

Em disciplinas de outras &reas (maximo de 5 disciplinas) 5

3. Orientacdes
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3.1. Dissertagdes e Teses (maximo de 3 Dissertagdes e Teses) 10
3.2. Trabalhos de Conclusédo de Curso ou Monografias de Especializacdo concluida ou em andamento

(méximo de 20 trabalhos) 10
3.3. Iniciagdo Cientifica (maximo de 10 iniciagdes) 10

GRUPO 4 — ATIVIDADES TECNICO-PROFISSIONAIS: Peso Ponderado 1,0

Pontuacdo maxima no grupo (o valor excedente ndo sera considerado): 65 pontos

| - Exercicio de cargo, fungdo e atividade profissional, sendo inaceitavel a simples inscricdo em érgdo de classe

Na area do concurso (méaximo de 3) 10
Em outras areas (maximo de 2) 5
11 - Titulos conferidos por entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como filiacdo
comprovada e atualizada a entidades cientificas

Na érea do concurso (maximo de 3) 5
Em outras areas (maximo de 2) 4
111 - Outros titulos, que demonstram atuacao profissional em outras areas e na comunidade

Na &rea do concurso (maximo de 2) 4
Em outras areas (maximo de 2) 2
1V - Participacdo em Comissdes Julgadoras

Bancas de Concursos Publicos para Docentes (maximo de 4 bancas) 2
Bancas de Dissertacfes e Teses (maximo de 2 bancas) 3
Bancas de TCC’s e Monografias (maximo de 10 bancas) 4
Outras comissdes julgadoras de carater cientifico e cultural (maximo de 2 outras comissdes) 2

AVALIADOR (A):

NOTA: CONCEITO:
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